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Oggetto: Nomina del Dirigente Scolastico per incarico Progettazione, Direzione,
Coordinamento e Gestione. a.s. 2024/2025.

Awviso Pubblico D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Piano Nazionale Di
Ripresa E Resilienza Investimento - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche.

Identificativo Progetto - M4C113.1-2023-1143 P32462

CUP H74D23002830006

Titolo progetto: “Orientarsi per crescere”.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014
e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;





VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare,
la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).
Awviso pubblicoM4C113.1-2023-1143 “Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole
statali (D.M. 65/2023);

VISTO il DM 65 del 12 aprile 2023 emanato dal Ministero dell’Istruzione nell’ambito del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in
attuazione della linea di investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell'ambito
della Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei servizi
all'istruzione: dagli asili nido all'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall'Unione europea - Next Generation EU.;

CONSIDERATA che per I’attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). Avviso pubblico M4C113.1-2023-1143
“Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)”; prevede
I’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;
VISTE le Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 forniscono indicazioni
alle scuole statali e paritarie beneficiarie per la progettazione e la gestione degli interventi
nell’ambito dell’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 —
Componente 1 del PNRR. Gli interventi sono finalizzati alla realizzazione di percorsi didattici,
formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere 1’integrazione,
all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a
sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche,
garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita
di orientamento STEM, e di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale,
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al
miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento;

VISTO I’atto di concessione AOOGABMI. Registro Ufficiale. U. 0032751 del 28.02.2024 che
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa,;
VISTO che questa Istituzione Scolastica e stata autorizzata ad attuare le Azioni di potenziamento

delle competenze STEM e multilinguistiche, in attuazione della linea di investimento 3.1
nell’ambito della Missione 4 - Componente 1 - del PNRR, con il progetto “Nuove competenze e
nuovi linguaggi”, per un importo pari ad € 65.969,00;

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dall’Istituto con delibera n. 64 del 12/01/2024;
PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola é:

D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita - Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;

VISTO il verbale del Collegio dei docenti n. 5 al punto n. 3 del 25/01/2024 relativo
all’adozione del progetto PNRR;

VISTO I’accordo di concessione proprio prot.n. 956 del 02/02/2024;

VISTO il proprio Decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prot. n.

2489 del 20/03/2024;



VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e
pubblicizzazione del progetto, prot. n. 3472 del 16/04/2024;

RITENUTO che la Dirigente Scolastica, Dott.ssa Anna Como, risulta pienamente
idonea a ricoprire I’incarico di Progettazione, Direzione, Coordinamento e Gestione, per
I’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti, dall’ art. 15 del D.Lgs. 36/2023,
avendo competenze professionali adeguate rispetto ai compiti al medesimo affidati;

VISTO I’art. 6-bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41,
della legge 6 novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico
del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi e all’obbligo di
segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTO altresi I’art. 16 del D.Lgs. 36/2023 che disciplina I’ambito di applicazione ¢ la gestione
dei “conflitti di interessi” nelle procedure di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli
appalti;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

ASSUME

in virtu della qualifica dirigenziale ricoperta a partire dalla data odierna e sino al termine del
progetto, I’incarico di Progettazione, Direzione, Coordinamento e Gestione per la realizzazione
degli interventi a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza , finanziato dall’Unione
Europea — Next Generation EU. missione 4: Istruzione e ricerca componente 1 — potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023).
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Il Dirigente Scolastico dovra occuparsi dell’avvio, della pianificazione, del coordinamento,
dell’esecuzione, del controllo e della chiusura del progetto in oggetto in ossequio alla
normativa vigente e alle istruzioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito.
Per I’attivita di cui sopra, secondo quanto previsto dalle Linee guida dell’ Autorita di Gestione e
dalla Circolare Ministero del Lavoro n. 2 del 02/02/2009 punto B2, ¢ — Figure di
Coordinamento, al dirigente Scolastico sara corrisposto 1I’importo orario lordo dipendente di €
25,00 per massimo 80 ore nell’anno scolastico 2024/2025 corrispondenti ad un lordo
dipendente di € 1.600,00 destinato alla scrivente ed € 400,00 da versare al fondo regionale.

Sul compenso saranno operate le ritenute previdenziali ed assistenziali.

Le attivita oggetto dell’incarico saranno annotate su apposito registro datato e firmato. La
liquidazione del compenso avverra in un’unica soluzione a seguito dell’effettiva erogazione dei
fondi da parte del Ministero.

A tal fine dichiara che:

- L’assunzione dell’incarico avviene in conformitd con le disposizioni normative e
regolamentari nonché con le note e circolari emanate in materia dall’ Autorita di Gestione del
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;

- L’attivita di cui trattasi € svolta in maniera compatibile con la propria attivita istituzionale ai
sensi del vigente CCNL;



- Non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;
- Non si configura alcuna forma di incompatibilita, sia di diritto che di fatto.

Il presente decreto € pubblicato sul sito istituzionale, www.aldo moro.edu.it nella sezione del
sito web dedicata ai progetti PNRR.

La Dirigente Scolastica

Dott. ssa Anna Como
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mmi
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